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Repubblica Italiana
Lranng  doeniiaventuno

w
alie ore wundici, in

assoclazione 4l cul infrs

P lnnenzi

¢ - il signor SALVAT

11 novembre 1842, residesnt Casoria (NA) alla via L. da

# L Vingi

_ SISTENZA AGLI SPASTICI CASORIA", con sede Ip Cesoxia (WA,
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numero 93005880633; in vi

_dalla legge, nonché dall’atio costitutive e dallo s

io Notalo sono

Peliidentita personale de

-lo stessc mi chiede di ricevere 1l presente atto.
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la presidenza dell’as-’




semblea gtraordinaria della suddetta
fcostituito signor SALVATORE GIACOMETTI, +ella s

?quale

D presso la loro sedd

4

RCCERTA, CONSTATA ¥ DICHTIARA

‘con avviso spedite indata 21 giv

"per discutere @ deliberare sul

| - PRESENTAZIONE, DISCUSSIONE E APPROVAZIONE DEL NUOVO STATUTO -

| ORDINE DEL GIORNO: _

 DELLA AIAS' CASORIA AI SENSI DEL D. LGS. 117/2017 PER ADEGUA-|
MENTG AGLIL ENTI DEL TERZO SETTORE, PER L/ ISCRIZIONE NEL REGI-

| STRO UNICO NWAZIONALE DEL TERZ0 SETTORE (RUNTS) E_PER LA PER-|

.7 PELIPERE INERENTI E CONSEGUENTI;

i - che & presente -~ in propric o per delega ~ Llintero Consi-|

glic Direttive e la maggioranza degli associatl, ‘come risulta

Notalo ritiro ed allego al presente atto

dentitd e dells legittimazione al voto; .
~ che pertanto la assemblea e regoiar‘nentﬁfoshtuita aveng
fm;&qgiqntp__i_quofuxt,COStitutivé,‘emqﬁAibf

Ldiscutere e deliberare

dal foglio di presenze che 1I Presidente mi esibisce e

juale personalmente resider

ylano.
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A norma di legge e

indicate nel nucvoe

di cul 13 presidente da i

per alzata 41 mano, all’unanimita

ASTICT (AT A.3.)

di

1 estacoli di ordine ma

TITOLO IX

di statute prende la parcla 11l Presidente

ITrapportunita di proceders

dellc Statuto

dell’ adeguamentao,

= norme sul Terz

a discussions, con vobLazic

> assunta

PR
el

e Mesercizio,

aziene wolontaria o

erogazione |

beni o izi,

o servizi:




e sociale, 21 tutto come meglico prac

dellco Statuto Socilale;

= di prendere atto che [Tassociazionse 2

firmatc dal comparen-!
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& Hotaio, si allega al presente atfco sotto la latte~ |

fra "B, per formarr

Chullifaltro e

richiesto la

te atto del guale ho

che lo approva e con me ot

tura al compare 1o sotto-.

scrive essendo le ore dodici e minuti guindici. Consta 1i

presente atto di due fogii, scritti per facciate cingue, <con

a magch

ed in parte 2 mano, da persona i mia

Fiducia, sorto la direrione di me Notalo.

firmeto: GLACOMSTT: SALVATORE - WNOTATO GENNARQ  FIORDILISO
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NATO NATO | CF
| A I ' .
T ANDREANO ELENA CASORIA (NA) 047037105 | NDRLNES | CA4ES90A
ANDREANO MARIA CASORIA (NA) TT01/1546 | NDRMRARGAZTB9900

AURTEMMA LUTGT NABOLT 06/07/1673 | RMMILGU7ILOGFEISP
AURTEMM A GIOVANNI AFRAGOLA (NA) [8/07/1643 | RVMGNNAIMI8B7597
CASTALDO RAFFAELE NAPGLI TT/04/1580 | CSTRFLBOD] | FA3OX
CINQUEGRANA CTRO NAPOLT TS/I1986 | CNQCRIBAA 1 5FE390
CONTE GIUSEPPE NABGLI 2471071983 | CNTGPPE3R2AFEI0E.
CORTESE RAFFAELE 0370171544 ~
DE GREGORID RENATO NAPOL TE/0R/1945 | DGRGPPTILIOTEION

[ FEPOSITO TOMMASO NAPOLL T3/07/1957 | SPSTMSSTLI3FE0Y
ESPOSITO MARIAGRAZIA NAPOLI 5081571 | SPEMGRTIMGSTB0R
ESPOSITO AIARDO RAFFAELE | CASORIA (NA) 2870871947 | SPSKFLAIMZEBOOOG
FEMIANO DOMENICO NAPOLI 13/0471935 | FMINDNCSSD13F835V
FRANZESE MAURO NAPGL 16/04/1681 | FRNMRABIDIGFB30F
GALTUCCIO ANNARITA CASORIA (NA) [7/06/1567 | GLLNRT67H57B990H
GENOVESE MARIA 1070471970
GIACOMETTI ANTONIO CASORIA (NA) F7/0471949 | GCMNTNASDOTE990T
GTACOMETTI ANTONIA NAPOLI G7AT71978 | GOMNTNTBLATF830R
GIACOMETT1 SALVATORE CASORIA (NAJ T/11/1942 | GEMEVTa251 189901
GIACOMET [T ROSARIA NAPOLI 170671975 | GOMRSRISHG1FE398
GIACOMETTI NUNZIA NAPOLI (170871986 | GOMNNZEGMS 1E6590
GIACOMETT1 MAURD NAPOLT 0570571970 | GCMMRATOEOSTE35M
GIACOMETTT MARIA CASGRIA (NA) B/11/1952 | GOMMRA52841B9900
GIACOMBTTI GIOVANNI CASORIA (NA) 67/02/1954 | GCMGNNA4B0TEO90G
GUIDONE SALVATORE NAPOLI 2471371978 | GONSVITT 2475508
TNTERMOIA MARIA ASSUNTA | POZZUOLE (NA) T2/0871572 | NTRMSS T2M54GI64A
LANZILLO ANNAMARIA ARZANO (NA) 34/12/1960 | LNZNMROUT64A455D
MARANIELLO TIZIANA NAPOLT [570971971 | MRNTZNTIF3578307
MEDICT MARIA CASORIA (NA) T0/06/1571 | MDCMRA THS0B9007
MELE MARCO NAPOLI 08/02/1987 | MLEMRCE7BOSFE30T
PAGLIUCA ASSUNTA CASORIA (NA) 310371961 | POLENTGICTIBIO0A y
PAONE ROSA NAPOLT 0470771986 | PNARSOR6BA4FE390 A
SARNATARO DARIO NAPOLI 300171975 | SRNDRA75A30F839F T
STLVESTRI LUDOVICO CASORIA (NA) 5671271963 | SLVIVCE3TZ6B990H P
STREPPONE NICOLA NAPOLI 33710/1958 | STRNCLSZR2ZFE39W P
VACCARO ANNA CASORIA (NA) OT/IH1068 | VCCNNAGERATRIGOE P
MOCCIA PASQUALE NAPOLI 890771970 | MCCPQL T0L09F835R P




38 | CAMPANILE CLAUDIA NAPOLI D3/04/1988 | CMPCLDBSDAIF5308 2
39 | MAGLIONE NUNZIA NAPOLE TO70ATI989 | MGLNNZESDGOFE390 P
4G MUSELLA SALVATORE. NABOLT Z1/03/1987 | MALSVTRTCATFAZ0M -

# [ MUSELLA VINCENZO NAPOLI FIIGATI699 | MSTVCNSODITERen

T GELO MARCD T NAFOLT T Ga/12/1995 | GLEMRCOSTOSHES0

43 | CERBONE RAFFAELE NAPOLI 5075771897 | CRBRFLOZ20F439L, S
4T ERBAGGIO DOMENICO AUEREA (NA) 30531579 | RBODNCTICIOANZAS T
15 | GEMITO FRANCESCO 0370471567 %
46 AMOROS0 PASQUALE FAPOLT 180771967 | MRSPOLGIL 1655391 i
77T AURIA ANIELLO NAPOLI 200871996 | DRANLLOGMZ0F 8357 %
78 | LAEZZA NICOLA 2071969 I
49 | MAGGIC GIOVANNA NAPOL 05/05/1985 | MGGGNNBSE4SFE39U Vs
50 | MARANGIO RAFFAELE NAPOLI 70471555 | MRNAFL30P27F8390 T
57 DANIELE ROSARIO NAPOLT GG/01/1551 | DNLRSRA1A06FB398 Th
57 | CORTESE PAOLO CASERTA IG/05/1596 | CRTPLASGCIGRI6H ey
53| CILETTL ANNA MARIA FETTTO B NAFPOLT T5/08/1361 | CLTNMEGTVEST 116 A
5 | DANTELE FRANCESCO 1{\}1\;?{}&1 [8/05/1985 | DNLFNCSSEOBEBIFY o
55 | DE LUCA MAURD SESSA AURUNCA (CE) | 10/16/1987 | DLCMRABTRIGIG76% v
56 | TAZZETTA ANGELA NAPOLI 08/0871085 | ZZTNGLSOMABFEION P
57 T TAGLIAFERR] NUNZIA NAPOLI 3070571963 | TOLNNZBIPEUGI000 P
58 | TORRE LAURA FAPOLT 35710/1981 | TRRLRAGIRBOFSIOT %
59| MAZZOLA IMMACOLATA NAFOL 26/12/1965 | MZZMCLG3T66FS3oP P
60 | PORPA RAFFAELE NAPOLT 216471981 | PRPRFLAIDIIFRI0L B
61 | DA ROMAND SILVIA TGRS W




ETATUTO
AIAS SEZIONE DI CASURIA {Mﬁa;

ART. 1 — Costiiuzions - Denominazione — seds -Durpts - Finalité

&
e
&
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Al sensi del Decreto Legislativo n°. 117 del 3 Luglio 2017 & costituila ﬁfg—s@%{*
guale “Allrt  Enll del Teszo zetiere” ° Associazione Hallana Assistenza Spast
(A LA.S) Sezione di Casoria (NA) seguilo indicata anche come assoclazions.

La denominarione deffassociazions sava “Associazione Haliana assistenza Spasticl {
AIAS ) Sezione i Casoria ETS avtomaticarments integrata dall’acronime ETS { Ente
del Terzo setlore) | come da articolo 12 del Decrele Legisiative n® 117 del 201 | solo
successivarente e per effelto delliscrizions al RUNTS, :
UAssociazione ha seds legale e operaliva nel Comune di Casorla, Via Gigcomo
Matteotti, n 8. L'eveniuale varazione dellz seds lagale nellambito del Comune di
Casoriz non comporta s modifica siatutaria, salve apposita delibera del Consighd
Direttivo & successiva comunicazione agh uffici compstentl

Essa opera nel territoric della Citta Metropelitana di Napeli, Regione Campania ad
sventualmeante nel territorio nazionale.

L'associazione polra istituire sezioni o sedi secondarie, in llalia ¢ all'esisro .
L'Associazions ha durata illimitala |

L'associazione & Seszione ¢ articolazions dell’ ABBOCIAZIONE ITALIANA
ASBISTEMNZA SPASBTIC! (ALAS) Mazionale Ente del Terzo Seliore © Rais
associativa”, di segulte Indicata anche come ALAS. - Rele Associativa, Ente
Giuridicamente riconosciute con D.P.R. n° 1070 del 2B8/08/1968, e paris
integrante della stessa acceitandone pienamente lo siatulo, per svolgers a
favore delle persone con disabilita ed in particolare quelle affetle da patologie

encefaiitiche ogni possibile azione, che min alls loro Indipendsnza fisica, sociale ed

gconomica & al sosiegne morale, psicologico e formativo del lore genitord & di

chiungue si oocupi dsl loro problami.

Art. 2 - Utilizzo nella denominazione dellacronimo ET8 O dell’indicazione Enti

def terzo Ssticre o

A demrrerg dalavvenuta istituzione del Registro unico Nazionale def Terzo Set@ps’e ({

RUNTS), e ad awenuta iscrizione delfassociazione nellapposito registro di Qu@sm,

Pacronimo ETE o Fidicazione a:%%*‘ Ente debterze Setiore “dovranno essere inseriti
nella denominazions sociale. ' Dal momentc deifiscrizions nel RUNTS, Ia

denominazione dellassociazions diventers “ALA.S -Sezione di Casoria - E.T.8%.
a.del terzo

L'associazione dovra da gue! momento utifizzare lindicazione di *




setiore

“ o acronime ETS negl atii nella corrispondenza e nelle comunicaziont al

pibbico

ART. 3 - Finallitad & SBcopi e
L'Associazione ETS non ha scopo di lucro, persegue esclusi vammme final é%a s.i;j_-_;
solidarietd socisle aftraverso lesercizio in via esclusiva o @rmmg&a!@, di una o ml

atfivita

di inferesse generale ai sensi deffarticolo § del Decreto legislativo 17

del 2017.
Melle specifico ed in tale spirito, opera nel seltore dellassistenza SOOI~

sanitaria, socio educativa e della formazione a favore e per persone con disabilita
nersegusndo Vobiettive della solidarietd, della parlecipazione effeliva di rninor,
adulti ed anzisni in situazioni di fragilitd alle programmazions, organizzazions e

gesiione democratica del servizi e delle attivita loro destinali.

Vassociazions ETS pud inolive;

&

&

Sollecitare ol Enti Pubblici competenti ad applicare le leggi vigenti in materia
i disabilitd; istiluire centri di orlentamento e formagzions al lavore per persone
son disabilita; istituire servizi necessari alla completa riabiliizzions dells
oersone con disabilitd, reslizzare servizi sociall, residenzigll e diumn,
comunita allogoic e gruppl sppartamenic nel diversi quariiert e diversi
comuni, ceptr det ¢ Dopo di not * Legge 112 del 18.08.2016 e successivi
decretl attuativi, centri socio- riabilitativi ed educativi, che perseguonc lo
scopo di rendere possibile alle persone con disabilitd una migliore vita di
relazions integrata

istituire & gestire servizi come Asiii Nido e servizi Soc o-Assistenziall, che si
riferiscono alie leggl 104/92 e 328/2000, anche ad inlegrazione delle attivita
realizzate dagll Enti Locall o da alire strufture convenzionate con i 8.5.N.
favore delle persone con disabilitd e delle loro famigle, con espressa
asclusions di attivitd che perseguono fini di lucro, anche indiretlo.
Promuovere e attivare forme di Assistenza domiclliare e/o soolastiche, di
intesa con Enti locall & Ufici di Plano dell Ambito Territorialke. o

istituire corsi di gualificazions, rqualificazione ed aggiormamenio per la

persong con dﬂsabsgiﬁa per favorirdi nell’ ;megrazmﬂe sociale, nonché istituire

corsi di f@rmazmne nel campo deiiecﬁuaax jone continua in m@cﬁzs;ma Verso

flgurs g::srafessmnaé, operant aihntamo dem%ma@awe {medici |

neuropsichiatri  infantili | psicologi | fisiatr | terapisti dellz nsuro e

Z




psicomoiricita  delfeta  evoluliva terapistt  occupazionall /0 dedia
riabilitazions , educatori professionali, Operateri Socio Saniiar & comungus
per futte e professiont afferenti al'area Socizle e Sanitaria),

e Promuovers ia pubbésmzmne € la diffusione di “"zmiz&a, amm pariodic
riviste, libri che riguardino le @ammg&e& ancefaliche, soito ghi asmzi‘i madic, -.:
legall @ pratic. . .

» Sollecitare attuazione & lo sviluppo su tuito it territorio di servizi idonel 4
rispondere al bisogni delle perscne con disabilitd per favorire la piena
intggrazione sociale; sviluppare la concezione del servizi come “funzions
pu%&éﬁ@a”, indifferentemente  dalla  configurazions deglt apparatt che #
producons & li erogano.

¢ Intratienere intese, collaborazioni & rapport con le Organizzazioni Sociall @
culturali, che si occupano delle persone con disabilita per la soluzione dei

problemi che le accomunano; produrre ogni sforzo per favorire ogni | inkziativa

atta a costruire una efficace Federazione fra tulle le Associaziony;
Uassociazions ETS, pud esercitare atiivita diverse da quelle di inleresse genarale,
secondarie e strumentali rispetio a guesie ultime, entro | fimitl indicail dalfarticolo &
del Codice del terzo settore.

'associazione ETS, pud esercitare, anche attivita di raccolia fondgi, attraverso ia
richiesta & terzi di donazioni, lasciii e contributi di natura non corrispetiiva, al fine di
finanziare le proprie aflivita di inleresse gensrale e nel rispetto dei principt di verita
trasparenza e correltezza nei rapporii con i sosienitori & con il pubblico
Uassociazione FTS potra accordarsi o consorziarsi con alirl Erti ed Associazioni,

per svolgere in comuna, in tutto o in parie le proprie attivita.

ART.4 Patrimonio sociale & Riconoscimento delis Personalitd Gluridica

Fatic salve Fobbligo di provvedere alla conservazione e al manterimento el
patrimonia, Passociazions ETS ha plens autonomia patrimoniale, amministrativa e
contratiuale

il Patrimonio iniziale delPassociazione & parl ad  suro 98.000,00
{quindicimila/00, costituito da beni mobili vincolall su un conio corents)
anche in considerazions della volonta dellente & acquisire la personalita
gau?sdma e della soelte @ég avvalersi della procedura ex articolo 22 del D.lgs

W”ﬁ? oo "

i pr@venii di tale patrimonio, le quote sociali, aventuall eredita, lasciti | donazion,
contributi ¢i enti pubblici o privati, ogni altra entrata e gli avanzi di gestione sono

3




]

destinall per 1o svolgimento dellatiivitd statuiana ai fint delf esclusivo perseguimenio
di finalita civiche, solidaristiche e di ulikia sociale.

Eveniuall uiill o avanzi di gestione devono essers destinall unicamente alia
realizzazions delle attivita istituzional] al fine deifesclusive perseguimento di atlivita

civiche solidaristiche e di wiilita sociale.

L'Associazione ha il divisto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di

gestions, fondl & riserve comungue denominate, ai proprl associal, lavoraion &

collaboratort, amministratori ed altri component! degli organi associativi, anche nel
case di recesse o o ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporio
a%@céé’ziv& come espressaments specificato dalfarticele 8 comma 3 del Dligs
14772617

i associazione mantisne, nel rapportt con UALAS RETE ABSOCIATIVA e con tulte
e sue arficolazioni {Comitall Regionall, alre sezionl) la plena  autonomia
patrimoniale, contrativale e giwidica , nel rispetto degli scopl e delle finalita di cul
alfarticolo 3.

Uassociazione non impegna la responsabilita dellA LA S RETE ASSCQCIATIVA, né
delle alire sezioni ferritoriall, né dei Comitall regionall per le obbligazioni da essa
assunie . Reciprocamente, Passociazione non & impegnata né responsabile per le
obbligazioni assunte dalfALAS RETE ASSCCIATIVA né dalle alire seziond
terriioriall, né dai Comitati Regionali.

ART.5 Norme sull ordinamento interno

L'ordinamento interno dellAssociazione & ispiraio a criteri di democraticita |, par
oppartunita ed uguaglianza dei diritti di tutti gl associati, le cariche associative sono
sletiive e ttli gl associali possono essere nominati |

Non & previsia alcuna differenza di trattameinto tra gli associati riguardo ai diritll e al
doveri nei confrontt deltassociazione.

L'associazions, ogni anno, prowede a trasmetiere lelenco del s0ct e a versars
al’Associazione Nazionale ALAS RETE ASSOCIATIVA e Comitato Regionale una

percentuale delle quote associative riscosse a norma dello Statuto Nazionale.

ART. & — Associall J '
Possono essere $0Gi delrassociazione tutte le persons fisiche, che abbiano
sompiute § diciottesimo anno di 218 e condividono gl scopl dell’associazione.

: L'adesione all'assoclazione & a tempo indelerminaic e non pud essere disposta per
L beréade temporanso, farmo restando in oghi caso it diritto di recesso,
Lammissione di socl & deliberata dal Consiglic Direttivo su apposita domanda




scritta. accolta da un comitato appositamente costitlito allinternc dello slesso

Consiglic Direttive delfassociazione . In tale domanda deve anche essere precisaio

che il richiedente si impegna ad accetfare le norme dello statuty sociale

rgg@am@nﬁ interni  dell’ asmmazaqsne nonché  oi  quell ﬁeéﬁ”‘ “‘yf:‘
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ASBOCH AT!VA ad osservare le dis sposiziont che saranne mﬂmm*’z’ a Cons 'QEE&_-_:

dirsttive e dallassembles ed a partecipare alla vita associativa. _
il Consiglic Direttivo nella prima seduta valutera ia richiesta ¢ ac(:@mﬁm e cause g

incompatibilita accogliera o rigeftera la domanda. it Consiglio direttivo dave decidere

secondo coiter non discriminatort , coerenti con e finalita persequite & con ig atlivita

di interesse generale svolte.
Laccoglimento della domanda & comunicato al nuove associato ed egl deve essere

iscritte nel libro degli associati,
L'eventuale provvedimento df rigetto deve sasers motivals e comunicaio per

iscritio allinteressato entro @ non olire 30 glorni dalla data della deliberazions.

Contro di esso Pinteressate ha facoltd di ricorrere entro 80 glornl dalla

comunicazions al Comiiato Regionale o se non  costituito at Consiglic

Mazionale, | guall informano la sezlone del ricorsc ¢ le assegnans un termine

non superiore ai trenia glorni per proporre controdeduzioni . Il Presidents

della sezione potrd iHlustrars le molivaziont .

i Comitate Regionale efo il Consigiic Mazionale decide in via definitiva nella

sua prima riunione successiva alla scadenza del termine precedente; la

decisione deve essere immedistamente comunicata per lscritio all’intersssaio

ad allz sezions .

34 associati hanno H diritio di;

%

4

Partecipare in assemblea con diritto di volo, se i regola con i pagamento
della quota sociale per Panno in corso e se fscritti da almeno e mest nel libro
dei soci ai sensi dellarticolo 24 comma 1 del D.Lgs 11717

Essere informatl of tutte e attivitd ed inizistive dellassociazions e di
parteciparvi.

Esaminare | libri sociall previa autorizzazione rilasciats dal consigho direttive

con un preavviso di almeno 10 glorni. ‘

4 associati hanno i dovere di

%

&

~ - R

Adottare e::umporiamentz conformi a%ica spirito & alle finalita d@EE associazions.
Ri spettare Eca statuto dell’assocl azzane e dellALAS RETE A&SO{E ATIVA, q&’

eventuali regoiamen‘is interni e la deliberazioni adotiate dagi organ; sociail.




»  Versare la quota associative nella misura stabilila annualmente dal Consiglio
diraftivo.
Le guote e | contribuil associativi non sono rasferibl, ad ecceziong del trasferiment

a causa diimorte @ Kon sono rvelstabil

ART.7 Incompatibilit

Mon possonoe essera socl | dipendenti dell Assoclazione.

Solo in casi particolari, if Consiglio Direttive dellassociazione pud inolirare, al
Consigio Nazionale dellALAS RETE ASSOCIATIVA, richiesta di parsre sulle
proposte- di deroga, che possono essere fatte solo in casi eccezionali & fino al
massimo del 10% di futl | soc della Sezione.

Lina volta dercgati i soci — dipendenti non possono essere eletti negll organismi
deliberanil.

ART. 8 Perdits detla gualifica di socio

| soci cesseranno di appartenere alfassociazions |

s Parrecesso,

»  Per morosita nel pagamento della guota sociale al 31 dicembre di ogni anno,

»  Per decadenza.

= Perespulsions |

La decadenza & pronunciata nei confronit dei soci fallill, interdetti ¢ inabilitall
LAssemblea del soc pud disporre Vespulsions dei soci, che i siano resi autori di
fatti gravemente lesivi per associazione.

Lespuisione & adotiata nel confronti dei soci che:

s Mon oftemperine o comungue violing le disposizioni di questo Statuto, dei
Regolamenti ovvero delle delibers & delie decisioni legaiments adotiate dagh
organi sociali competenti nelle materie loro atiribuile.

s in gualungue modo arreching dannd materiale o morale all'associazione.

»  Versino in stato di incompatibilita.

s Siane riconosciutl colpevoll con sentenza definitiva di delitli contro la pubblica
amminisirazione |, la feds | la morale | la persona o il patrimonio.

li Socio viene éosg:&esc) cautelativaments fino altaccertarhento dei fatli nei casf | {'

cul pud esser espulso oppure per aili, compresi guelll contrari alio Statulo, che

possono danneggiare moralmente FAssociazione nelle sug varie articolazion .

§ pr@wedimenﬁ di decadenza, di sospensione &fo di eépués-imne BONO pmﬂunééaié :

dal Consiglic Direttivo, deveno essere motivali e comunicati per iscriffo




o

|

sliinteressalo eniro e non olre 30 giomi dallz data della deliberazions, contro d
essi Passociato decaduto, sospesc efo  espuiso pud proporre  appeilo
siassembles dellAssaciazions.

i socio espulso non g}gi’.f@} fare parte dellAssociazione, salvo nel casy previsio

dalla precedente lettera d) , sia stato assolto dai reati sontesiatiglh nel successivi: .
gradi di giudizic. ‘ i "
i socio decaduto polrd essere riammesso su sus istanza, ove siano cessal o
rimossi | relativi molivi,

®
-

Art. 9- Horme sul Yolontariato
| Volontari, se presenti, scno persone fisiche, che condividono le finalita
dellAssociazione e che per libera scelta, prestanc ia propria alliviia iramite
sssa in modo personale, sponfanec e gratuito, senza finl di lucre, neanche
indiretti ed esclusivamente per fino di solidarieta.
Uassociazione deve iscrivere in un apposito registro i volontari, associall o
non associatl, che svolgone 1z Joro aitivitd in mode non occasionale.
Umssociazione deve inolire assicurare | propri volontari contre gif infortun e le
malattie connessi allo svolgimenio dellatiivitd di volontariato | nonché per la
responsabilita civile verso § terzi |
|attivita del volantario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal
heneficiario . Al volontario possono essere rimborsate le spese effetlivaments
zostenute e analiicamente documentale per Vatiivitd presiata, previa
autorizzazione ed entro | Hmit stabilitt dal Consiglic Diretlive nel rispetio
deltarticolo 17 del D.Lgs 117/17.
La qualifica di Volontario & incompatibile con qualsiasi forma di lavoro
subordinato o sutonomo & con ogni altro rapporto di lavoro retribuilo con
Fente di cui il volontario & associato o tramite il quale svolge la propria attivita

volontaria.

ART, 10 DRCGAMN! DELL ASSOCIAZIONE
Sono organi dellassociazione |
» Passemblea dei Scci
s il Consighio Direttivo.

' '

PR Pﬂesidem@. o Lo

e Organo esecutivo — Direliors dei Servizi

s Torgano di controllo, obbligatoriamente nominato 3l verificarsidalle condizion

JUmS———
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di cul alfarticolo 30 det Dlgs 117/17.
+ VYorgano o revisione, obbligatoriamente nominato  al verificarst da%ie
condiziont di oui alfarticole 31 del Dlgs 117717
 Tutle le cariche sono gratuite s non danno luogo ad emolument], sabvo it
rimborso delie spese sostenute nellinteresse e per conio dellassociazions, em%& -
i fimiti stabiliti con delibera del Consiglio diretiivo, il solo’ Direttore dsi a@mﬁﬁﬁ"
designate dal Presidente e dal Consiglio, per annl fre, essendo dipendente,
annualments i Presidente, su parere del Consiglio e a seguite 1 risulialo del
bilancio, ne stabilisce il compenso annuale. '
In deroga al comma 2 delvarticolo 10 posto che Passociazione ETS @ un enle
pestors di servizi ed attivitd, si prevede la corresponsione a favore del
Presidente, del componenti il Consiglio direttivo e dellorgano i controlio di
emolumenti individuali annui, proporzionall all attivitd effettivaments prestala da
ogruno, non superion al limiti previsti dall'articolo 8 comma 3 lettera a) del D.Lgs
11717, da rendere nubblic, ove richiasto a lermine di lzgge .
La misura del compenso dovia essere fissata dallAssemblea ordinaria dei sodl
con un apposita deliverazione da inviarsi al Coosiglio Nazionale dellALAS -
RETE ASSOCIATIVA affinché esprima un parere non vincolante sulla conformita
alle norme e allo spinito nazionale,
Possone essere elettt per le cariche sociall Wi | socl maggiorenni
delassociazione, iscrittl nelanne precedente & che abblanc  rinnovato la
tessara per anno in corso.
L'associazions ETS deve provveders ad assicuwrare, in forma colleliiva o
numerica, colors che vengono eleltl alle cariche sociali, ed t volontarl, che
collaborane non saltuariamente contre gli infortuni connessi con lo svolgimento
delle aitivita relative alla carica, nonché per ta responsabilita civile verso 1 terzi.

ART. 14 Assemblea dei soc

LAssemblea & Porgano sovrano dellassociszione & convocata dal Presidente
delfassociazione, si runisce in via ordinaria almeno una volta alfanne ed &
costituita da tulll | socl dellAssociazione in regola con | pagamenti delle quote
$as§aié,g | L

In essa, hanno dirtio di vote ed all'eletiorato aitive @ passivo coloro che abblano

f

raggiunto la maggiors eta. . :
L'awist di convocazione, corredato dalfordine del giormno del lavor e recante
vindicazione della data, dell'ora e del luoge dell'adunanza, deve essere invialo a




stk | soc con comunicazions scritta o email almeno 10 glomi prima della data
fissata per I'Assembles 2 deve essere esposta neilaibo dell'associazions
Cadunanzs O seconda convocazione deve essere fissata almeno 24 ore aonn &
prima convocazione. ‘ - : o

s

La relazions del Presidenis & 18 ﬁopga det bilancio {gualors éa@%zﬁ;}ﬁ% 2 sig
stata convocaia per proceders alVspprovazione del K&iﬁé‘%ﬁ@ﬁ%}‘ a;—zmmé}{
depositati presso la segreteria dellAssociazions net sette giomi gﬁ@@{%@&ﬁié
allAssemblea.

L'assembles deve,  inplire, essere sonvocata, sia in via ordinaria che in via

siraardm"aréfa} tutte le volte che il Consiglic Direttivo I delibert, a maggioranza del

due terzi dei suol componenti ovvero su richiesta motivala i aim&né un decimo
dei soci, entro non oltre 30 glorni dalla richiesta.

E' compito del’Assemblea ordinana |

w approvare i bilancio di esercizio predisposto dal consiglhio direttivo.

« approvare eveniuale programma annuale @ pluriennale di  atlivita,
predisposto dal Consigho direttivo,

s approvare eveniuale bilancio soclale, predisposte dal consigho dirsttivo.

¢ determinare it numero | eleggere e revecars | membri del consigiio dirstiivo.

+ Fleggere e ravocare 1| Presidente dell'associazione.

s FEleggere & revocare | componenti lorgano di controlio obbligstoriamente
nominato al verificarsi delle condizioni di cul all'articolo 30 del D.igs 117/17.

» Eleggere e revocare lo componenti Torgane di revisione obbligatoriamenis
nominate al verificarsi delle condizioni di cut allarticolo 31 del D.Lgs 117/17.

s Eleggere | delegali, che rappresentanc [associazione aifAssemblea
Naziohale ALAS. RETE ASSOCIATIVA.

s Deliberare su ogni argomenio alfordine del glomo proposto dal Consiglio
Diratiivo.

o Deliberare sulla responsabilita dei component] degli organi sociall , ai sens
deltarticolo 28 del D.igs 117/17, & promuovere azione di responsabilita nel
loro confronti.

= 'Deliberare su ogﬁi aitro argomento pcas%@, alfordine del giemé sottoposto al
suo esame da parie del Consiglio Direfive o aliro organo sociale.

l'assemblea ordinarid. in. prima convmcaz?mg & validamente costituite con la

présenza della meta degli, associati, in seconda convocazicns "é yalidamenie

costituita qualsiasi sia it numerc degli associati presenti.

#
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e defiberaziont dellassemblea ordinaria sono prese a maggioranza del votl degh
associst! present] sia in prirma che seconda convocazione.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio & in quelle che riguardano la loro
responsabilita gli amministraton non hanno volo,
E’ compito dell’assemblea straordinaria

+ Deliberare sulle proposte df modifica dello stalio.

+ Deliberare In merito alio scioglimento, trasformazione, fusione, o scissione

dellassociazione.

Per e modifiche statutarie, per la trasformazione, fusione © seissione
deiPassociazione, Passembles straordinariz in  prims convocazione 2
vaildamente costituita con la presenza di almeno fa metd degli associall =
delibera con il voto favorevole della maggioranza del presenti; in secondsa
convocazione le assembles sono regolarmente costituite gualungue sia @
nwanero degll associati presenti ¢ delibers con it volo favorsvole del presenti.
Per deliberare lo scioglimenio dellassociazions e la devoluzione del patrimonio
acoorre il voio favorevole di almeno | tre quart degh associatl.
Ciascun associato ha diritto ad un solo volo al sensi dellart. 24 comma 2 del Dlgs
117117,
Mellassemblea hanno diritio di voto it colorp che sono iscorittl da almeno tre mes
nel fibro degll associati, sempre che siano in regola con il versamento dell'eventuale
guota associative
L'Assemblea, nomina i Presidents ed § Segrstaric della riunione.
Ciascun associato pud intervenire personaimente in assemblea o pud farsi
rappresentare da un aliro associato mediante delega, 1a guals dovrd essera scritta &
firmala e dovrd  contenere lindicazione del delegante ¢ delegato. Al sensi
delldeilarticolo 24 comma 3 del Digs 117/17 sono ammesse ire deleghe per
asaociato e al verificarsi del superamento di 500 assoclall, sono ammesse cingue
deleghs per associalo.
Le deliberaziont delfassemblea vengono prese per aizata di mano, per appslio
nominale o per scrulinio segrets in caso di volazioni aventi per oggetlo persone
fisiche. . oo ‘ .
le eleriont del Presidente, dei membri del Consiglio Direttive, dellorganc di
mmmiéa, dellorgano di revisione, dei delegati allAssemblea Nazionale ALAS
RETE ASSOCIATIVA hanne luogo a scrutinic segreto. L

K

{ distinto wa Consiglio Direlllve &
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pigsiclants }

Il Consiglio Direttivo & Porgane amministrativo deflassociazions &« d & composto da 4

{ quattro) membri piu | Presidenie | per un totale di § componenti, ma oud sssere

farmate da tre o setie component! a seguito di approvazione delfAssembles del soc

- da modificare secondo e esigenze dell'associazione &

| membri del Consiglio Direttivo e il Presidente vengono eletl dall'assemblea del socl

ra gli associat in regola con il versamento della eveniuale quola associativa,

i Consigliagt durano in carica ire anni daila data del loro insediamentio e sono
risleggibili, Almeno 30 giorni prima della scadenza del mandato il Presidents

convoca assernblea per Velezione del nuovo Consigho Diretiivo.

Gl amministrator], antro 30 giorni dalla lore nomina, devono chieders s e nel

regisire unico a’aazimaéé dal terzo settors, indicando olire alle informazioni previste

nel comma 6 dellarticolo 26 del D.LGS 117417, & guali di essi 2 aftribuita Iz

rappresentanza dell associazions e precisando se disgiuniamente o

congiuntamenie.

8 applica Parficolo 2382 del codice civile cirea fe cause di insleggibiliia e decadenze.

La carica di Consigliere si perde parn

a) Dirmissioni, rassegnate mediante comunicazions scritia al Consiglio Dirattivo

b) Revoca da parte dell'Assemblea a seguito di comportamento contrastanie con g

scopi delfassociazions;

c) Sopraggiunte cause di incompatibitita di cul alfariicolo 8 delio statuto;

d) Perdita della qualita di associate al verificarsi di una delie condizioni pravisie

Ove per qualsiasi causa venga meno la maggloranza del consiglieri it Coneigiio

Direttivo in carica decade e il Presidente o i Consigiiera pil anziano per eia

convochera al piti presto Passemblea per Pelezione del nuove Consiglio Direttivo.

La convocazions, ove non si sia proceduto nel ferming suindicalo, pud essere

disposta dal Presidente ovvere dall'intero organo pur se dimissionario.

i Consiglio Direttivo & convocato con un preavviso scritic di almeno gingue glomi,

ogni qualvolia il Presidente lo rilenga meﬁum, oppure su richiesta o almenc un

terzo dei membri cie% Consiglio Direttivo mrtr@ dieci giorni dalla richiesta. I| Consiglio

Direttivo delibera m presernza di aim@na la meta pio une dei suoi membri @ &
maggioranza dei presenti. In case di parita pravale il voto del Presidente. "
Il Consiglio Diretlivo & investito dei pilr ampl poteri per lamministrazione mﬁimaréa @
straordinara delladsociazione ed in particolare ha i compito dit’ .
a) Redigere it bilancio di esercizio, da sotioporre all'approvazions dell’Assemblea;
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b) Attuare le deliberazioni delfassemblea dei soul @ promuovers ogni inizistiva atta 2
raggiungimento delie finalitd dellassociszione;

¢} Redigers Peventuale bilancio  sociale, da softoporre  allapprovazione
deili'assemblea; \ ‘ ~ , ‘ S S

d) Nominare il Vice presidente s if segretario dellassoclazione;

&) Deliberare sulle'domande df adesione ali'associazione,

) Amministrare | beni del’associazions ed autorizzare ie spese @l e%msﬁam w%&i
controli;
) ?ué? delegare Padempimento di particolari compiti a singoli membri o a
commissioni appositamente nominate; ,

hy Redigere gl eventuall regolamenti inferni per it funzionamento delfassociazions
da sottoporre alapprovazione dellassemblea

i) Elaborare i regolamento necessario per le modalita procedurall che discipinano
relezione del presidente, dei Consiglieri, delforgano di controlio e di revisione & del
delegati alle Assembiee Mazionali;

i) Provvedere per ogni altra necessitd dellassociazione;

k) Deliberare I'sventuale svolgimento di attivita diverse e documentams il carattere
secondaric e strumentale rispetio alle attivita di interesse generaie.

il Presidente nao eletio convoca al pilt presto i Consiglio Dirsttivo, che nella sua
orima seduta slegge & maggicranza semplice, tra | suoi membri, il Vice presidente, il
Segretario ed it Tesoriere,

It Presidenite del Consiglie Direttivo pud essere revocato dall Assemblea a seguito di
comportamenti che risulting in contrasto con gli scop deliAssociazions,

i membro del Consiglio Direttivo, che non partecipi con giustificato motivo a ire
sedute consecutive, decade di diritio dalia carica.

Alla sostituzione si prowede entro ja prima riunione del Consiglio Dirattivo
successiva alla sua decadenza, nominando it primo del non eletli. Allo stesso modo
si provvede ove per guaisiasi motivo un aietto non acceti ia carica o si dimetta dalia

stessa.
Il Consigliers in surroga scade col iermine naturale del mandato del Consiglio

Diirattivo.
i ogni riunione consiliare viene redatio apposite verbal e, sottoscritto dal presicéenté
e dal segretario. I verbale & trascritto nal libro delle adunanze e delle deliberazioni

del Consiglio Direttivo conservalo nella sede dellassociazione. o
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gidizio.

il Prasidente & eletio direftamente dallassembiea del soci & dura in carics re anni
ed & rieleggibile. Almeno 30 giomi prima della scadenza i é’;:m":«%gég%é@ dirgtiivo
convoca Passemblea per lelezione del suovo presiden

Fsercita inolire i seguenti attivitd e potert: _

- convoos le Assembles, le adunanze del Consiglio Dirsttivo, curs Patiuszione delie
defiberazion dell'assembles e del consiglo direftivo, adotta in caso recessils,
orovvedimenti d'urgenza, soioponandoll entro 15 giomi alla rafil ifica del Consiglio

Eretlivo. .
Tall attivitd.'e poteri | Presidente pud demandsre in tulto o in parte al Vice

'

Fresidente.
In caso di assera o impediments di guestultimo spetta al Consiglio Direttive
conferire espressa delega ad altro consigliere,
it Presidente disponeg slirest, secondo le direttive del Consiglio Diretiivo delle somme
delfassociazions, delegando  evertualmente # compimento defle  operazion
bancarie
La carica di Presidente st perde per
a) Dirnissioni, rassegnate mediante comunicazione scritia al Consiglio Direttivo
k) Revoca da parte dellAssemblea a seguiio di comporiamento contrastanie con gl
scopl dellassociazions

Sopraggiunte cause di incompatibilitd di cul alfarticolo § delie staluio
d) Perdita della gualita di associato at verificars di una delle condizioni previsie.
Il segretario assisie i Presidents nel disbrige degli affari ed esegue le sue

4

1

disposizioni, controfirma gl atti ufficlall dellAssociazions, redige | verball delle

adunanze del Consigiio Diretiivo,

Considerando che ! AIAS DI CASORIA & un associazione che opera con diversi
servizi sociall , se necessario | siritiens che il Consiglio Direttive possa noeminare un
direttore di servizi i cui compito sara gusllo di coordinare gl stesst, avere un PLIGHO

téonico esecutive fraducendo le iniziative politiche dellassociazione.

. ART, 15 PRESIDENTE OMORARIO efo SOCID ONORARIO
Il Presidente Onorario e/t socio onorario & ung onorificenza, che viene conferiia ad
un socio che si @ particolarmente distinto nel conseguimento degh scopi sociali nelle




iniziative ed opers a favore delle persone disabilii e e loro famiglie, che abbia

cortribuito fattivamente alls crescita e al prestigic dellAssodiazions.

Trattandosi di carica oncrifica e non di organc deffAssociazione, la stesss carica

pud essers conferita a proprio insidacabile . giudizio, dalf Assembiga del soci s,

proposta del Presidente e della maggicranza del Consiglic Direttivo. '

La carica viens sonferita a vita, salvo dimissioni. :

il Presidenie onorario pu® parecipare aile adunanze dellAssembles det soci e dal

Consiglio direttivo delle Sezioni.

Art. 16 - Organo i controllo e di Hevisione

L’organs di controlio , ove presents , pud essere monociaiico o collegiale

L' organe di controlic coliegiale & composto da fre membri effettivi eletli

daliassemblea non necessariamente tra gli assoclall; rimane in carica 3 { tre)

asercizi ad i sucl componenti sono rieteggibii. Esse nomina  al suc interno un
presidenie.

Delle proprie riunioni Porgano of controfio redige apposito verbale, il quale va

rascritio nellapposito verbale delle adunanze e delie deliberazioni di tale organo,

conservatn nella sede dellassociazione

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pil membri delforganc di

controlio decadono dallincarico prima della scadenza del mandato, si provvede alla

sostituzione degli stessi tramite una nuova elezione da parte del’assembiea.

I membri dellorgane di controflo, a cui s applica Particolo 2399 del codice civile,

devono essere indipendenti ed esercitare e loro funzioni in modo ohietlivo ad

imparziale.

Fssi non possono ricoprire aitre cariche allinterno dell’ associazions

£ compito dell'organoe di controlion

» Vigilare sullosservanza della legge e delio Statuto e sul rispetio dei principi di
corretia amministrazione. )

s Vigiiare sulfadeguatezza dellassefto organizzativo, amminisirativo € contabile
dell'associazione e sul suo concreto funzionamento.

s Esercitare il controlic contabile.

«  Fsercitare compiti di. monitoraggio dellosservanza delle fi;naié'f;e‘x civiche |
solidaristiche e di utilitd sociale, avuio particolars riguardo alle disposizioni di cul
agh articoli 5,8,7 ¢ 8 del D.igs 117/17. | =

=  Afiestare che E’évehiluaie bilancio séciéig sia redatto in conformitd alle
disposizioni di cul aif’aﬁicmio 14 dai Dlgs '?I’i?!'é"?. :

» Partecipare, senza diritto di volo, alle riunioni del Consiglic Direttivo e
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delfAssemblea, alle cuall presenia la relaziona annuale sul bilancio di esercizio.
s Esso pud eserciiare inolire, al superamento del limiid di cul alarticolo 31 primo
comma dei Diigs  117/17 la revisione legale dei conli, in tal caso Vorgano o

cortrolio é costituito da revisorl legall iscriitl nellapposito registro.

17T

L'organo di revisiona, gualora nominato al sensi delfarticolo 31 del O if,,
& formato da un unico componante, eletto dall’assembles, non necessariamenie
tra gli associatl. I componente Forgane di revisione deve essers iscriio al
registro dei revisori legali del conll, & pud essers previsla una remunerazions
dellincarico facendo riferimento alle tarifie professionall.

L‘mgan’éf di revisione rimane in carica 3 { tre) anni e i suo componenis e
rieleggibile.

L'organo di revisione ha i compito di eserciiars la revisione legale del confi.

Delle proprie riunioni Forgano di revisione redige apposito verbale, il quale va pol

trascritio nellapposito libro delle adunanze e delle deliberazioni di lale organo,

conservato nella sede deli sssociazions.

Nel caso 1| oul, per dimissiont o afire cause, i componente dellorgano di revisione
decade dallincarico prima della scadenza  del mandato, si provveds alla sua

sasiifuzione tramiie una nuova elezions da parte dellassemblea.
it componente dell' organe di revisione deve essere indipendente ed esercilare le
sue funzioni in modo obiettivo ad imparzigle, oltre 2 non poter ricoprire alire
cariche allintermne dellassociazione.
Art. 17 Libri sociali
L'associazions deve tenare | seguentl libri sociall, in conformita a quanio previsio
dallarticole 15 del Dligs 1174147

= Libro degli associati.

s Libro delle adunanze e delie deliberazioni dell'assembilea.

= Libro delle adunanze & delle deliberaziont del Consiglio Direltivo

» Lassociazione deve fenere il fibro delle adunanze e delle delibsrazioni
dellorganc di controlic e delf'organo di revisions ove ricorrano le condizioni dello
ioro noming al sensi degli articoll 30 e 31 del D.Lgs 117717

¢ L'zssoclazione deve tenere il registro del volontari che svoigono la loro atiivita in o

modo non aceasionale.

L'esercizio sociale si chiude al 31 Dicembre di ogni anno |
Il Consiglio Direiiive deve redigere il bilancio di esercizio entro 4 mest formato dallo
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stato patrimoniale | dal rendiconio gestionale , con Findicazione dei proventl ed onerl
dellente , & dala relazione di missiona che illustra le poste di bilancic Fandamenio
economico e gestionale dellente e le modalitd di perseguimento delle finalita
statutarie , in conformita a quanto disposto dalfarticolo 13 del Dligs 117717,

Il bitancio dovrd essere softoposte all'approvazione deﬂ’ass@mbﬁa&é&i 500! @mriﬁ; -
180 giomi dalla chiusura delfesercizio’ in tempo utile &l SUCCESsIve f;%ﬁg;%@ﬁéi:ﬁ antro-i
30 giugno di ogni anno al RUNTS | come disposto dall'arficolo 48 mmma 3 del i).ég}g’é
117417,

i biian{;ﬁ(} dovra essere depositato, presso la sede dellassosciazione, negli & {oito}
giorni che precedono Passemblea convocala per la sua approvazione ed ogni
associato, previa richiesta scritia potrd prenderne visione,

Cualora lassociazione presenti ricavi, rendite , proventi di cui all'articolo 14 del Digs

147/17, st impegna ad ottemperare a quanio descritto nel suddetio articolo,

Art. 19 - Scioglimento e destinazione patrimonio

Lo scioglimento delfassociazione & deciso dall'assermblea straordinaria con # voto
favorevole ¢ almenc % { tregquartl) degll associati, sia in prima che seconda
convocazions.

in caso di mancanza di soci, mancanza di scopl g finalita dellassociazions efo se la
sezione agisce con Vacronimo ALAS © sue assonanze ietterarie non osservando o
Statuto deil'associazione efo rappreseniativitd prevista dallo siesso o scioglimento
della sezione sard assunta per decisione dellAssemblea Nazionale deltALAS -
RETE ASSOCIATIVA con la maggioranza del % { trequarti) del suoi componenti
intervenuti, di intesa con il Comitato Regionale AIAS.

Dassemblea che delibera lo scioglimento nomina  anche uno o pill liguidator e
defibera sulla destinazions de! patrimonio residuo, i quale dovra essere devoluto,
previo parsre positivo dellufficio di cul aiﬁ’anﬁtimio 45 comma 1 del Digs 117717, e
salvo diversa destinazione imposia dafle legge, ad altrl enti del terzo setiore {con
priorita ad altre sezioni dellALAS -~ RETE ASSOCIATIVA ). secondo le

disposizioni di cui all'articole @ del Digs 117/17.

Per guanto non sspresszments previsto nel presente statuio, si applicano e
disposizioni del D.lgs 117/17 (Codice del Terzo Settore) e le disposizioni attuative
dello stesso e per analogia ed estensione le norme delio statute deilALAE.
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NATIONALE RETE ASSOCIATIVA, oltre che i codice civile & 1g relative disposiziont
5

di attuazione, in quanto compalibill,

Fino allopsrativita del Regisire Usico Nazionale &
How et Teme

aif'autorizzazions UE sul nuovi regimi fiscall infrod

Settore o fino alfapprovazione del presente

governglive compelents si applicano le norme dello s

intendersi abrogato dalla data di operativitd del RUNTS ¢ dall'sulorizzazione

uii sl articoll 101 comma

UE sui nuovi regimi fiscall, secondo e previsiont o

2 & 104 covima 2 del D.igs 11717.>>




